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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAÇÃO, CIÊNCIA E TECNOLOGIA DO PARÁ

CAMPUS PARAUAPEBAS
COORDENAÇÃO DE EXTENSÃO


Termo de Compromisso

Termo de Compromisso de Estágio, sem vínculo empregatício, na forma da Lei n° 11.788, DE 25 DE SETEMBRO DE 2008.

	Unidade Concedente:   

	CNPJ Nº:  

	Endereço:  

	Bairro: 
	
	CEP: 

	Cidade/ESTADO: 
	Telefone: 

	Repres. legal: 
	Cargo: 

	Endereço eletronico:
	

	ESTAGIÁRIO (A):  

	curso:  
	matrícula: 

	Endereço: 

	Bairro:  
	CEP: 

	Cidade/Estado: 
	Telefone: 

	IDENTIDADE Nº: 
	
	cpf: 

	Unidade INTERVENIENTE:
	INSTITUTO Federal de Educação, CIÊNCIA E Tecnológia do Pará – IFPA CAMPUS parauapebas

	CNPJ Nº:
	10.763.998/0015-35

	Endereço:
	Rodovia PA 275, s/n

	Bairro:
	União
	CEP: 68.515-000

	Cidade/ESTADO:
	Parauapebas/PA
	

	Repres. legal:
	Vanessa dos santos moura moreno
	Cargo: DIRETORa GERAL

	Endereço eletronico
	http://parauapebas.ifpa.edu.br/

	
	


CLÁUSULA I: O presente Termo de Compromisso reger-se-á conforme as condições estabelecidas no Termo de Convênio nº .........../201......., assinado entre a Unidade Concedente do Estágio e o IFPA, objetivando o processo Ensino Aprendizagem.

CLÁUSULA II: São obrigações da Unidade Concedente:

a) Alocar o estagiário em setor que venha oferecer instalações que tenham condições de proporcionar atividades de aprendizagem social, profissional e cultural, conforme descritas no Plano de Atividades abaixo;

	ATIVIDADES PROGRAMADAS PELA CONCEDENTE

	1.

	2.

	3.

	4.

	5.

	6.

	7.

	8.

	9.

	10.

	11.

	12.

	13.

	14.

	Metodologia:



	Assinatura do Supervisor permanente e contínuo da Concedente ( copia do diploma em anexo)



Obs.: Preencher o presente Plano de Atividades do Estagiário de forma objetiva e compatíveis com a habilidade do curso a que se refere.

	Ao Sr(a). Professor(a) Orientador(a), para emitir parecer:  

	Assinatura do Professor(a) Orientador(a):




b) Designar um Supervisor Técnico para orientar e supervisionar o Estagiário, desde que possua experiências para supervisão ou tenha Formação competente com as atividades de estágio;

c) Providenciar em favor do estagiário seguro contra acidentes do trabalho e reembolso ao Estagiário quando ele efetuar despesas extras relativas ao seu Estágio, observadas as normas interna existentes a respeito.

d) Obedecer ao disposto para o cumprimento da carga horária do estágio segundo o dispositivo da Lei nº. 11.788, de 25.09.08.

e) Sendo o estágio não-obrigatório, deverá estar definido o acordo para concessão de bolsa auxílio e vale transporte.

f) Deverá a Empresa Concedente de o estágio produzir comprovantes de pagamentos concedidos na forma de bolsa auxílio e férias (recesso) de 30 (trinta) dias para estágios iguais ou superiores a doze meses ou proporcional a ser gozado nas férias escolares, sem nenhuma forma de caracterização de vínculo empregatício.

g) É fundamental que o estagiário esteja protegido pela legislação relativa à saúde e segurança no trabalho.

h) Enviar à Instituição de ensino, com periodicidade mínima de 6 (seis) meses, Relatório de Atividades, com vista obrigatória ao estagiário.

i) Por ocasião do desligamento do estagiário, entregar Termo de Realização do Estágio com indicação resumida das atividades desenvolvidas, dos períodos e da avaliação de desempenho.

CLÁUSULA III: São obrigações do Estagiário:

a) Cumprir fielmente a programação do estágio, comunicando em tempo hábil a impossibilidade de não o fazer, se for o caso;

b) Cumprir todas as normas internas da empresa, especialmente as relativas à Estágio, que o estudante declara expressamente conhecer;

c) Guardar sigilo quanto aos elementos manipulados ou aqueles que, direta ou indiretamente venha a tomar conhecimento no exercício de suas atividades na empresa Concedente de Estágio;

d) Elaborar o relatório com periodicidade mínima de 6 (seis) meses sobre o desenvolvimento das atividades que lhe foram atribuídas, submetendo-o a apreciação do Supervisor Técnico.

e) Cumprir fielmente a jornada de estágio, não ultrapassando 06 (seis) horas diárias e 30 (trinta) semanais e não exceder o tempo de estágio previsto no Plano de Curso, embora possa em acordo com a concedente e Professor Orientador, não poderá exceder a um máximo de 02 (dois) anos.

f) Na aceitação de custas operacionais pelo estagiário para capacitação com investimentos da empresa concedente, fica obrigado ao cumprimento da cláusula V, salvo entendimentos contrários e não aceitos por uma das partes.

CLÁUSULA IV: São obrigações do Órgão Interveniente (IFPA):

a) Acompanhar, orientar e avaliar o estágio, visando à complementação do ensino e da aprendizagem, nos termos do disposto no Art. 1º da Lei nº. 11.788, de 25.09.08 e pela obediência ao Regulamento sobre Estágio aprovado por Portaria do Senhor Reitor Protempore do IFPA.

b) Designar um Professor(a) Orientador(a), da área a ser desenvolvida no estágio, como responsável pelo acompanhamento e avaliação das atividades do estagiário.

CLÁUSULA V: O Estágio terá a duração de ................. (............) meses, correspondentes a .............. horas, conforme contemplado no Plano de Curso, podendo ser estendido segundo interesses das partes envolvidas através de aditamento deste termo sob a luz da Lei 11.788/2008. O presente estágio terá início em ......./....../......... e término em ......./......./............, sendo que as atividades serão desenvolvidas no horário de .............. às .............horas e de ......... às ............ horas, sempre em dias úteis (segunda à sexta-feira), horários estes compatíveis com o horário acadêmico do estagiário. 

CLÁUSULA VI: Por conta e a cargo da Concedente do Estágio, será estipulado o valor da bolsa-auxílio do Estagiário, a qual será de R$....................................................... por mês, ficando observado o compromisso de concessão de vale transporte ao estagiário, correspondente ao valor de R$ ............................................................

CLÁUSULA VII: Por conta do Órgão Concedente, o Estagiário estará protegido contra acidentes que possam ocorrer no local de Estágio, através de Seguros de Acidentes Pessoais, mantido entre a Concedente e a Seguradora................................, Apólice ......................................  E que também poderá ser pago pelo IFPA.
CLÁUSULA VIII: O presente Termo de Compromisso vigorará a partir da data de sua assinatura, podendo ser cancelado nos seguintes casos:

a) A pedido do Estagiário;

b) No interesse da Concedente do Estágio;

c) Por desligamento de Instituição de Ensino (Conclusão do Curso, Abandono ou Trancamento de Matrícula);

d) Pelo descumprimento de quaisquer cláusulas do presente Termo de Compromisso.

CLÁUSULA IX: Integra o presente Termo de Compromisso o Plano de Atividade, preenchido por completo pela Concedente, sendo obrigatório para assinatura do presente termo.

CLÁUSULA X: Fica eleito o Foro da Justiça Federal da cidade de Parauapebas para dirimir questões provenientes deste termo.

E por estarem de pleno acordo, foi o presente Termo de Compromisso, depois de lido e achado conforme, assinado pelas partes e testemunhas, dele extraindo-se 03 (três) vias de igual teor, para que produza todos os efeitos.

Parauapebas – Pará, ................ de ................................... de...............
	
	
	

	
	
	

	ESTAGIÁRIO
	
	Responsável legal – em caso de menor

(Assinatura)

	
	
	______________________________

	IFPA CAMPUS PARAUAPEBAS 
(Assinatura/Carimbo)

	
	UNIDADE CONCEDENTE

(Assinatura/Carimbo)


_______________________________________________
IFPA Campus Parauapebas

